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Durante el primer semestre del afo 2022 la
gestion directiva liderada por el rector Lic.
Jairo Gutiérrez Beltran, con el apoyo de
directivos, docentes, administrativos vy
comunidad educativa en general, estuvo
direccionada a:

La gestion directiva oriento sus planes vy
acciones a motivar a la comunidad educativa
al retorno en presencialidad con la aprobacion
del Consejo Directivo.

Resignificacion y adopcion del horizonte
institucional, Mision, vision, principios, valores
y perfil del estudiante Gustavista

Se inicia proceso de de actualizacion de
modelo y enfoque pedagdgico
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G ESTION o Se desarrollo el proceso de eleccion y

conformacion de los diferentes 6rganos

D I R ECT I VA de Gobierno escolar.

e Avrticular planes y proyectos con la
Alcaldia municipal encaminadas a
fortalecer el desarrollo de la labor

educativa tales como Escuelas
deportivas, talleres de convivencia, apoyo
a labor académica con el desarrollo de

proyecto de mejoramiento de calidad
educativa a través de preparacion
pruebas Saber.

e Liderar la organizacibn de la gestidon
. académica, comunitaria, administrativa y
financiera.
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CESTION ACADEMICA

Esta es la esencia del trabajo de un establecimiento
educativo, pues sefiala como se enfocan sus
acciones para lograr que los estudiantes aprendan y
desarrollen las competencias necesarias para su
desempenfo personal, social y profesional. Esta area
de la gestion se encarga de los procesos de disefo
curricular, practicas pedagodgicas institucionales,
gestion de clases y seguimiento académico.

La gestion académica apoyada en el equipo
directivo y docente lidera el proceso de ajuste al
SIEE y capitulo transitorio, asi mismo, se
realizan los ajustes curriculares necesarios en
cada una de las areas para el retorno a clase
presencial. Ejecucion de proyectos
transversales. Atencion a 1429 estudiantes.
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CESTION ACADEMICA
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CESTION ACADEMICA
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CESTION ACADEMICA

RESULTADOS PRUEBAS SABER ANALISIS
DE LOS ULTIMOS 7 ANOS

Analisis comparativo de puntajes de RESULTADOS ICFES SABER 11 (Tﬂmadﬂ's de in‘EE.gﬂv.CD)

pruebas saber grado 11

GRANADA - COL DPTAL GUSTAVO URIBE RAMIREZ
AREAS A2015 A2016  A2017 A2018 A2019 A2020 A2021

PUNTAJES GLOBALES 249 | 268 | 259 | 254 @ 252 | 243 | 237
500 535| 513| 506 520| 510/ 480
497 537| 519| 502 490| 450/ 47,0
Lectura critica 493 558| 539] 530 530] 530 510

Sociales y Ciudadanas 505 522 | H14 | 499| 480 470 440
497 54| 488 | 9505 480 430| 450
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CESTION ACADEMICA

RESULTADOS PRUEBAS SABER ANALISIS
DE LOS ULTIMOS 7 ANOS

PUNTAJES GLOBALES PRUEBAS SABER 11

A2015 A2016 A2017 A2018 A2018 A2020 A2021

A2015 A2016 A2017 A2018 A2019 AZ2020 A2021
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CESTION ACADEMICA

RESULTADOS PRUEBAS SABER ANALISIS
DE LOS ULTIMOS 7 ANOS

COLEGIO IE DPTAL - JSTAVO URIBE RAMIEREZ - GRANADA
Valores
LEtftura ociale Inglés d
Dane Modif B ANO =) - 5 C Critica ELELE &ra
-$225.754.000.076|-2015-2 B 0,6837 06697 06735 06856 0.,6595 06767
2016-2 B 0,6963 06970 0,7034 06906 00,6737 0,6931
-2017-2 B 0,6971 07020 0,7192 06957 0,6736 07012
-2018-2 B 0,6961 0, 7008 07275 06897 0,6753 07013
-2019-2 B 0,6940 0,6819 07173 06654 0,6649 06878
-2020-2 C 0,6846 00,6463 0,7091 06373 0,6356 0,6668
-202141 C 06789 06387 07101 06276 06214 0,66035
CAMBIO 2016 A 2015 dh 00126 |[p 00273 f 0,0299 |4p 0,0050 1 0.0142 |fd  0,0184
CAMBIO 2017 A 2016 # 0,0008 |4p 0,0050 [f¢ 0,0158 [fp  0,0051 |- 0,0001 |fp 00061
CAMEIO 2018 A 2017 W - 0,0010 |- 00012 |[&¢ 0,0083 [d- 00060 |[fp 0,0017 |4 0,0001
CAMBIO 2018 A 2018 - 0,0021 - 00189 |- 00102 - 0,0243 |- 0,0104 - 00135
CAMBIO 2020 A 2019 W- 0,0094 - 0,0356 |- 0,0082 |- 00279 |- 0,0293 - 00210
CAMBIO 2021 A 2020 - 00057 |- 00076 |[&h 00010 |- 00099 - 0,0142 |- 00063
wNDINAMARm ® V) C@ Gobernacion de m .
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GESTION
D I R ECT I VA e Se desarrollaron actividades de

integracion para el fortalecimiento del
clima escolar, el bienestar de Ila
comunidad educativa y trabajo en equipo
en alianza con la Administracion

. q . municipal, dia del Maestro, dia de la
mujer, dia del hombre y dia de la familia
Gustavista.
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GESTION DE LA COMUNIDAD

e Convivencia (informe sobre el manual de convivencia actualizado de la
IE y casos tratados) EI Manual de convivencia ha sido resignificado segin
la guia 49 del MEN conforme a lo dispuesto por la ley 1620 de 2013 y su
decreto reglamentario 1965 del 11 de septiembre de 2013..

.5e han atendido casos de tipo con vivencial los cuales han sido en un
98% de tipo 1-2 y un 2% de tipo3

e Comunitarias (informe sobre las actividades en las que participé o
participa la comunidad). -

Reuniones Asamblea de padres, entrega de informes, jornadas de
embellecimiento de las sedes de primaria, Organizacion del gobierno
escolar 2022, dia de la familia.

CUNDINAMARCA
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GESTION DE LA COMUNIDAD

Reuniones presenciales con el fin de realizar rendicion de cuentas
correspondiente al segundo semestre del aifio 2021.También entrega
de informe de lo parte académica .

Actividades dirigidas a las familios (informe sobre las actividades en
las que participo o participan las familias de los estudiantes) -
Atencion a estudiantes con capacidades especiales - Escuela de
familia (orientacion escolar).

Atencion o poblacion perteneciente o grupos étnicos (informe sobre
las actividades encaminadas a la obtencion de estas poblaciones y el
namero de nifios que se encuentran matriculades) No Existen
familias indigenas en el municipio.

CUNDINAMARCA
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GESTION DE LA COMUNIDAD

Alimentacion escolar (informar el numero de niiios atendidos con la
estrategio) con el Plan de Alimentacion Escolar PAE- Se benefician
estudiantes de las sedes de preescolar, primaria y 323 los grados sexto
, séptimo y octavo de bachillerato,168 de grados 10° y 11°de educacion
medio.

Transporte escolar (informar el nimero de nifios atendidos con la
estrategia) Se benefician 456 con este servicio, quiénes se focalizaron
al inicio de aio.

Educacion de adultos (informar el numero de personas y grados
atendidos con la estrategio) Se atiende un total de estudiantes en los
ciclos 3,4,5,y 6 en jornada sabatina modalidad educacion de adultes
decreto 3011 de 80 EDUCACION DE ADULTOS (CICLOS)
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GESTION DE LA COMUNIDAD

ACCIONES EJECUTADAS POR LA DOCENTE DE APOYO PEDAGOGICO.

Durante el | semestre la Docente de apoyo pedagdgico dio respuesta o diversos procesos pedagédgicos
incluyentes en el marco de lo establecido por el Decreto 1421 de 2017, con el objetivo de fomentar
acciones desde un enfoque diferencial e incluyente; procesos que fueron compartidos en
capacitaciones, socializados, asesorados y acompaiados dirigido a Directivas de la institucion IED
Gustavo Uribe Ramirez, Docentes, Orientador escolar, Familias y Estudiantes de acuerdo a cada
particularidad, de igual manera se dio respuesta a profesionales de la Secretaria de Educacion de
Cundinamarca, compartiendo cada proceso de acuerdo a las solicitudes SEC. A continuacion, se
relacionan en detalle: NUMERO DE IMPLEMENTACION DE DOCUMENTOS “CARACTERIZACION EDUCATIVA
DEL ESTUDIANTE SEGUN PARTICULARIDAD” ACTUALIZACION Y/0 CONSTRUCCION NUMERO DE
IMPLEMENTACION DE DOCUMENTOS “ENTREVISTA SEMIESTRUCTURA DA INICIAL PARA PADRES Y
CUIDADORES”. NUMERO DE IMPLEMENTACION DE DOCUMENTOS “ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA
INICIAL PARA EL ESTUDIANTE”. “NUMERO DE IMPLEMENTACION DE DOCUMENTOS REGISTRO DE
HABILIDADES INTELECTUALES”. NUMERO DE IMPLEMENTACION DE DOCUMENTOS “PLAN INDIVIDUAL DE
AJUSTES RAZONABLES PIAR™.
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GESTION DE LA COMUNIDAD

ACCIONES EJECUTADAS POR LA DOCENTE DE APOYO PEDAGOGICO.

GRAN TOTAL DOCUMENTOS PEDAGOGICOS IMPLEMENTADOS. 16 16 16 15 15 78 ASESORAMIENTO A
FAMILIAS DECRETO 1421/2017 NUMERO DE AJUSTE ACTUALIZACION SEGUN PARTICULARIDAD POR
ESTUDIANTES SIMAT 2022 PROCESOS DE ARTICULACION DIRECTIVAS Y DOCENTE DE APOYO. NUMERO
DE ESTUDIANTES NO ATENDIDOS EN ESTA VIGENCIA SIMAT 2022 ARTICULACION DIRECTIVAS Y
DOCENTE DE APOYOD. NUMERO DE AJUSTE ACTUALIZACION DE ESTUDIANTES CON PRESUNTAS
CAPACIDADES Y TALENTOS EXCEPCIONALES 18 18 1 5 NUMERO DE
CAPACITACION/ASESORIAS/ACOMPANAMIENTOS CUERPO DOCENTE - DIRECTIVAS TEMA NUMERO DE
ASISTENTES 1 Socializar, acompaiiar y asesorar a docentes frente la implementacion de
documentos propios de Caracterizacion educativa y Plan individual de ajustes razonables de
acuerdo a las particularidades de los estudiantes reportados en simat 2022. 7 1 Capacitacion a
docentes en relacion a construccion e implementacion del piar. 36 1 Asesorar al cuerpo
docente en la implementacion de documentos propios de la historia escolar de los estudiantes
con discapacidad y la importancia de la construccion e implementacion del piar como
herramienta que permite materializar los procesos incluyentes
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GESTION DE LA COMUNIDAD

. 15 1 Asesorar al cuerpo docente en la implementacion de documentos
propios de la historia escolar de los estudiantes con discapacidad y la
importancia de la construccion e implementacion del piar como
herramienta que permite materializar los procesos incluyentes; relacionar
estudiantes con presunta discapacidad, identificar y focalizarlos para
proyectar su atencion y/o depuracion del simat.

14 NUMERO DE CAPACITACION/ASESORIAS/ACOMPANAMIENTOS A FAMILIAS
TEMA NUMERO DE FAMILIAS ASISTENTES 1 Procesos de corresponsabilidad
familiar. 10 1 Promover e involucrar a la familia en el proceso educativo
del estudiante para potenciar aprendizajes y rendimiento escolar a traveés
de lo implementacion de productos de apoyo, ajustes razonables y
refuerzo escolar; empoderar a familias en procesos de gestion a nivel
salud y participacion en programas de la alcaldia de Granada

LK

CUNDINAMARCA

unidos podemos mas

C @Gobernaci(’)n de
UNDINAMARCA




GESTION DE LA COMUNIDAD

8 CONSTRUCCION DE RUTAS DE ATENCION Y ARTICULACION INSTITUCIONAL Y
EXTRAINSTITUCIONAL CLASES DE RUTAS IMPLEMENTACION DEL DECRETO 1421 DE 2017
NUMERO DE RUTAS DE ATENCION PROPUESTAS RUTA DE ATENCION EDUCATIVA
IMPLEMENTACION DEL DECRETO 1421 DE 2017 1 RUTA ARTICULACION EDUCATIVA
EDUCACION- ALCALDIA MUNICIPAL SALUD 1 APORTE EN LA RESIGNIFICACION DEL
PEI- MANUAL DE CONVIVENCIA *Marco normativo y legal del PEl. *Ruta de
atencion educativa en el marco del decreto 1421/2017. *Acciones incluyentes
PROCESOS DE ARTICULACION CON ENTES MUNICIPALES Y/0 INTERSECTORIAL.
NUMERO DE FAMILIAS Articulacion con familia y entes municipales, con programas
de Centro de vida sensorial y programas deportivos propuestos por alcaldia de
Granada. 16 ARTICULACION SECRETARIA DE EDUCACION DE CUNDINAMARCA CATIDAD
INFORMES ENTREGADOS Informes trimestrales SEC 2 Dialogos de articulacion SEC
Varios Continuos y permanentes.
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CUNDINAMARCA
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Es la encargada de ofrecer soporte al trabajo
Institucional. Tiene a su cargo todos los
procesos de apoyo a la gestion académica, la
administracion de la planta fisica, los recursos
y los servicios, el manejo del talento humano, y
el apoyo financiero y contable.
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Pago de instalacién y conectividad
a Internet para sedes: San Jose,

Suministro de elementos de
oficina y papeleria

Rafael Pombo, Andrés Bello y
Gustavo Uribe Ramirez

Durante el primer semestre de 2022 la
gestion administrativa y financiera ha
brindado un importante apoyo a las
actividades institucionales con:

Suministro de equipo
computo portatil.

Suministros para
impresora e impresiones
parara administrativos,
directivos y orientacion
escolar (Téner, resmas)

Pdliza de manejo sector
oficial.

Pago de servicio
Publicos (Acueducto,
energia)

Mantenimiento, mejora y
adecuacion de infraestructura
de las sedes

Suministro de materiales
de ferreteria

CUNDINAMARCA
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Pago de servicio de
conectividad.

Pago de servicio de
contador publico




DESTINACION DE LOS RECURSOS DE GRATUIDAD

DECRETO 4807 DE DICIEMBRE 20 DE 2011

Los recursos que reciben los establecimientos educativos por concepto de
gratuidad se pueden destinar a financiar los siguientes conceptos de gasto:

* Dotacién pedagodgica de los establecimientos educativos: mobiliario, textos,
bibliotecas, materiales didacticos y audiovisuales.

* Acciones de mejoramiento de la gestion académica enmarcada en los planes de
mejoramiento institucional.

* Mantenimiento y adecuacion de establecimientos educativos oficiales.

* Funcionamiento de los establecimientos educativos oficiales, con excepcion de
servicios publicos.

* lgualmente, pueden ser destinados al pago de servicio de transporte escolar cuando
las condiciones geograficas lo requieran para garantizar el acceso y permanencia en el
sistema educativo de los nifios, niflas y jovenes pertenecientes a los estratos menos
favorecidos. En caso de que sea necesario también pueden destinar recursos para
complementar los recursos de alimentacion escolar, de acuerdo con la Directiva
Ministerial 13 de 2002.

QADINAMAR;Q > > ca‘)cobernaaon de
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http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-86203_archivo_pdf.pdf

Los recursos asignados para garantizar la gratuidad NO
podran ser destinados a:

* Cancelar gastos de personal o contratos por servicios personales
indirectos (personal supernumerario, honorarios, jornales,
remuneracion de servicios técnicos), para la prestacion del servicio
publico educativo. Asi mismo, no pueden ser destinados a dotaciones
particulares de los estudiantes.

* Realizar pagos por concepto de servicios publicos domiciliarios
(electricidad, agua, aseo, telefonia mavil, gas domiciliario, entre
otros).

wNDINAMARCA - ~ C@Gobernacmn de
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Los recursos asignados para garantizar la gratuidad NO
podran ser destinados a:

* Cancelar gastos de personal o contratos por servicios personales
indirectos (personal supernumerario, honorarios, jornales,
remuneracion de servicios técnicos), para la prestacion del servicio
publico educativo. Asi mismo, no pueden ser destinados a dotaciones
particulares de los estudiantes.

* Realizar pagos por concepto de servicios publicos domiciliarios
(electricidad, agua, aseo, telefonia mavil, gas domiciliario, entre
otros).
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INFORME FINANCIERO ;f;’“"

LOS FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS son
cuentas contables creadas por la ley como un
mecanismo de gestion presupuestal y de
ejecucion de los recursos de los establecimientos
educativos  estatales para la  adecuada
administracion de sus ingresos y para atender sus
gastos de funcionamiento e inversion distintos a
los de personal.

CUNDINAMARCA _© ® C@Gobemmn de
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INFORME FINANCIERO ;;"“’

PRESUPUESTO DE INGRESOS Se clasifica en:

1. INGRESOS OPERACIONALES: se
obtienen por utilizacion de los recursos del
establecimiento en la prestacion del servicio
educativo, o por la explotacion de bienes vy
servicios. Ejemplo: Tienda escolar, certificados,
constancias, entre otros.

wNDINAMARCA -~ > C( )Gobernacnon de
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INFORME FINANCIERO w“"

2. TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PUBLICOS: Son los recursos financieros que las
entidades publicas de cualquier orden y sin
contraprestacion alguna deciden girar
directamente al establecimiento educativo a
través del Fondo de Servicios Educativos. Ejemplo:
Transferencia para pago de servicios publicos, para
compra de elementos de aseo, para internet,
entre otras.

CUNDINAMARCA K«‘
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INFORME FINANCIERO ;f;"”"

3. RECURSOS DE CAPITAL: Son aquellas
rentas que se obtienen eventualmente por
concepto de recursos de balance, rendimientos
financieros, entre otros.

Los recursos del balance son los saldos a
diciembre 31 que qguedan disponibles para
ser ejecutados en la siguiente vigencia y se
adicionan al presupuesto para disponer de
ellos.

CUNDINAMARCA _© ® C@Gobemmn de
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INFORME FINANCIERO

%
EJECUCION ACTIVA EJECUCION CORTE 30 DE JUNIO DE 2022
130402 INSTITUCION EDUCATIVA DEPAR| 99,35% MUNICIPIO GRANADA
TOTALES 198.767.392 15.772.787 292.994.605 291.098.435 1.896.170
MONTO
FUENTE DE SALDO POR
CODIGOS RUBROS ADICIONES PRESUPUESTO RECAUDAD
FINANCIACION REDUCCIONES RECAUDAR
= = = = " DEFINITIVO . o = =
SUBTOTAL PROPIOS 2.350.000 0 7.250.000 5.459.950 1.890.050
PROPIOS 1.1.1.1 Certuicacionesy Constancias de 0 0 500.000 444.000 56.000
Estudio
PROPIOS 1.1.1.z Derechos Acadeémicos Educacion 0 0 2.300.000 2.300.000 0
Formal Adultos
PROPIOS 1.1.1.4 Derechos de Grado Educacion 0 0 700.000 0 700.000
Formal Adultos
PROPIOS 1.1.2.1 Concesion tienda escolar 2.000.000 0 3.500.000 2.655.950 844.050
PROPIOS 1.1.3.9 Servicio de fotocopias 350.000 0 350.000 60.000 290.000
SUBTOTAL TRANSFERENCIAS DE GRATUIDAD 0 15.772.787°  89.227.213  89.227.213 0
TRANSFERENCIAS DE
CRATUIDAD 1.2.1 Gratuidad 0 15.773.787 89.237.213 89.337.213 0
SUBTOTAL OTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS PUBLICOS 92.765.525 0 92.765.525  92.765.525 0
OTRAS
TRANSFERENCIAS DE 1.3.1.2 Implementos para Aseo 5.451.924 0 5.451.924 5.451.934 0
RECURSOS PURLICOS
OTRAS
TRANSFERENCIAS DE 1.3.1.7 Acueducto y alcantarillado 1.225.601 0 1.225.601 1.225.601 0
RECURSOS PUBLICOS
OTRAS
TRANSFERENCIAS DE 1.3.1.8 Energia Eléctrica 6.000.000 0 6.000.000 6.000.000 0
RECURSOS PUBLICOS
OTRAS
TRANSFERENCIAS DE 1.3.1.11 Internet 20.088.000 0 20.088.000 20.088.000 0
RECURSOS PUBLICOS
DAt Otras transferencias del
TRANSFERENCIAS DE 1.3.1.13 p == o0 60.000.000 0 60.000.000 60.000.000 0
RECURSOS PUBLICOS =
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SUBTOTAL RECURSOS DE CAPITAL -SUPERAVIT- RECURSOS P} 3.921.511 3.921.511 3.921.511

RECURSOS DE CAPITAL -

SUPERAVIT- RECURSOS 1.5.1 Recursos propios 3.921.611 3.921.611 3.921.511 0
PROPIOS

SUBTOTAL RECURSOS DE CAPITAL -RENDIMIENTOS FINANCII 40.000 40.000 33.880 6.120
RECURSOS DE CAPITAL -

RENDIMIENTOS Rendimientos Financieros

FINANCIEROS. 52 Recursos propios) 40.000 40.000 33.880 6.120
RECURSOS PROPIOS

SUBTOTAL RECURSOS DE CAPITAL -SUPERAVIT- GRATUIDAD | 48.581.367 48.581.367  48.581.367 0
RECURSOS DE CAPITAL - _ . . :

SUPERAVIT. GRATUIDAD 1.5.3 Gratuidad vigencias anteriores 48.581.367 48.581.367 48.581.367 0
SUBTOTAL OTROS RECURSOS DE CAPITAL 28.504.744 29.504.744  29.504.744 0
OTROS RECURSOS DE Pago A.R.L (transferencias

CAPITAL 1.5.18 departamentales) 71.000 71.000 71.000 0
OTROS RECURSOS DE Acueducto y alcantanllado

CAPITAL 1.5.21 (transterencias departamentales) 4.147.316 4.147.316 4.147.316 0
OTROS RECURSOS DE Energia Eléctrica (iransferencias

CAPITAL 1.5.22 T 6.319.514 6.319.514 6.319.514 0
OTROS RECURSOS DE Implementos para Aseo

CAPITAL 1.5.27 (transferencias departamentales) 18.966.914 18.966.914 18.966.914 0
SUBTOTAL RECURSOS DE CAPITAL - SUPERAVIT - FOME 21.604.245 21.604.245 21.604.245 0
RECURSOS DE CAPITAL - : . :

SUPERAVIT - FOME 1.5.52 Fome vigencias anferiores 21.604.245 21.604.245 21.604.245 0
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INFORME FINANCIERO

Distribuciéon fuente de ingresos presupuestales

1,78%
10,41%
1,38%

9,01%

7,62%—

0,01%
17,14%

®m Otras transferencias recursos publicos

®m Cratuidad

@ Recursos de Capital-Rendimientos Financieros-Recursos Fropios
B Recursos de capital-Superavit-Gratuidad

0 Recursos de Capital-Superavit-FOME

®mFOME

® Recursos de Capital-Superavit-Recursos Propios

m Otros Recursos de Capital

® Ingresos operacionales
- ®
C@ Gobernacion de .
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INFORME FINANCIERO ==

PRESUPUESTO DE GASTOS Contiene l|a totalidad
de los gastos que requiere el establecimiento
educativo estatal para su normal funcionamiento
y para las inversiones que el Proyecto Educativo
Institucional demande, diferentes de los gastos de
personal. ~ El presupuesto de gastos debe guardar
estricto equilibrio con el presupuesto de ingresos
vy las partidas aprobadas deben entenderse como
autorizaciones maximas de gasto.

CUNDINAMARCA _© ® @B Gobernacion de
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EJECUCION PASIVA

INFORME FINANCIERO

% EJECUCION

CORTE

30 DE JUNIO DE 2022

130402

INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL G$THO URIBE RAMIREZ

23,91%

MUNICIFIO

GRANADA

TOTALES

110.000.000 203.767.392

24.772.7181  288.994.605

70.874.883

70.874.883 70.874.883

1.780.000 218.119.722

M -] -] m ™ ol
SUBTOTAL PROPIOS 5000000 2.350.000 0 1.350.000 0 0 0 0 0 7350000
PROPIOS 212,11 Materisles y suminstecs 2000000 2.350.000 0 5.350.000 0 0 0 0 0 5350000
PROPIOS 2.1.3.10 Proectes culturales y acadé 2.000.000 0 0 2000000 0 0 0 0 0 2000000
SUBTOTAL TRANSFERENCIAS DE GRATUIDAD 105000000 5.000000 24772787 85227213 1638952 165952 1658952 1.658.952 0 83.568.261
e UDE 221,22 Semicios profsionaes 6.800.000 0 0 6800000 0 0 0 0 0 6800000
i CPE 22211 Materises y suministros 5.000.000 0 amn 462723 0 0 0 0 0 463
i CVOPE 22212 Mantenimiento en seguridad 4,000.000 0 0 4000000 0 0 0 0 0 4.000.000
mﬁﬂmﬂ 2.2.2.1.3 Materiales de ferreteria 12.600.000  5.000.000  2.000.000 16.600.000 0 0 0 0 a 16.600.000
A TVASDE 22218 Equio de oficina 6.000.000 0 L0000 5000000 0 0 0 0 0 5000000
mﬂmn}: 2.2.2.1.10 Equipo de miisica 800.000 0 800.000 0 0 0 0 a 400.000
m{:ﬂsn}: 2.2.2.1.11 Equipo de recreacion y deporte 1.500.000 0 0 1.500.000 0 0 0 0 a 1.500.000
mmsm: 2.2.2.1.13 Equipo de ensefianza 1.500.000 0 1400.000 100.000 0 0 0 0 0 100.000
e TE 221,14 Bquipo de ayuda audirisua 11.400.000 0 L4000  10000.000 0 0 0 0 0 10000.000
e TE 222115 Bquipo de aboratorid 1,000,000 0 0 L000.000 0 0 0 0 0 L000.000
e CPE 222116 Buipo de comunicacibny cémputo 5,000,000 0 2000000  3000.000 0 0 0 0 0 2000000
mﬂmn}: 22.2.1,17 Muchlesy enseres 5,000,000 0 L000.000  4000.000 0 0 0 0 0 4000000
mﬂﬂsm 22.2.1,19 Material didéctico 1,000,000 0 2000000  -L000.000 0 0 0 0 0 -1000.000
mﬁﬂmﬂ 2.2.2.2.1.1 Acueducto y alcantarillado 1.000.000 0 0 1.000.000 0 0 0 0 a 1.000.000
e D 222212 Erergiaelictric 1.000.000 0 0 L0000 1000000 1.000.000 Loooooo  1.000.000 0 0
mﬂmn}: 2.2.2.2.1.3 Teléiono 200.000 0 0 200.000 0 0 0 0 a 200.000
m{:ﬂsn}: 2.2.2.2.2.1 Impresos y publicaciones 4.000.000 0 0 4.000.000 0 0 0 0 a 4.000.000
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TRANSFERENCIAS DE

GRATUIDAD 2.2.2.2.2.3 Transporte y comunicacion 500.000 0 400.000 100.000 0 0 0 0 100.000
TRANSFERENCIAS DE . -

GRATUIDAD 2.2.2.2.2.4 Mantenimiento eléctrico 5.000.000 0 5.000.000 0 0 0 0 0 i}
TRANSFERENCIAS DE . ,

GRATUIDAD 2.2.2.2.2.5 Mantenimiento de infraestructura 18.000.000 0 6.000.000 12.000.000 0 0 0 0 12.000.000
TRANSFERENCIAS DE .

GRATUIDAD 2.2.2.2.2.6 Mantenmiento de mobiliario y equipo 3.000.000 0 0 3.000.000 0 0 0 0 3.000.000
TRANSFERENCIAS DE

GRATUIDD 2.2.2.2.2.7 Sequros 6.000.000 0 0 6.000.000 0 0 0 0 6.000.000
TRANSFERENCIAS DE L.

GRATUIDAD 2.2.3.11 Proyectos culturales y académicos 2.000.000 0 2.000.000 0 0 0 0 0 i}
TRANSFERENCIAS DE . , . .

GRATUIDAD 2.2.4.1 Inscripcion en competencias deportivas, culturales y cientificas 200,000 0 200,000 0 0 0 0 0 i}
TRANSFERENCIAS DE .

GRATUIDAD 2.2.5.3 Gaslos bancarios 1.500.000 0 0 1.500.000 638,952 656,952 656,952 656,952 841,048
SUBTOTAL OTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS PUBLICOS 0 92.765.525 0 92.765.525 1.069.310 1.069.310 1.069.310 1.069.310 91.696.215
OTRAS

TRANSFERENCIAS DE 2.3.2.3.4 Insumos para aseo 0 5451924 0 5.451.924 0 0 0 0 5.451.924
RECURSOS PUBLICOS

OTRAS

TRANSFERENCIAS DE 2.3.2.3.1.1 Acueducto y alcantarilado 0 1225601 0 1.225.601 60,984 £0.584 60.584 60.984 L164.617
RECURSOS PUBLICOS

OTRAS

TRANSFERENCIAS DE 2.3.2.3.1.2 Energia eléctrica 0 6.000.000 0 6.000.000 1.008.326 1.008.326 1.006.326 1.008.326 4.951.674
RECURSOS PUBLICOS

OTRAS

TRANSFERENCIAS DE 2.3.2.3.1.5 Internet 0 20.086.000 0 20.088.000 0 0 0 0 20.088.000
RECURSOS PUBLICOS

OTRAS

TRANSFERENCIAS DE 2.3.2.3.2.8 Adecuacion y mejoramiento de infraestructura 0 60.000.000 0 60.000.000 0 0 0 0 60.000.000
RECURSOS PUBLICOS
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SUBRTOTAL RECURSOS DE CAPITAL - SUPERAVIT - RECURSOS PROPIOS 0 3.921.511 (] 3.921.511 3.921.511 3.921.511 3.921.511 3.921.511 [
RECURSOS DE
CAPITAL -SUPERAVIT- 2.5.2.1.]1 Materiales y suministros 0 3.921.511 0 3.821.511 3,821,511 3.921.511 3,821,511 3,821,511 (1] (1]
RECURSQS PROPIOS
SUBTOTAL RECURSOS DE CAPITAL - RENDIMIENTOS FINANCIEROS - RECURSOS PROPIOS 0 40.000 [} 40.000 0 (] 0 0 [ 40.000
RECURSOS DE
CAPITAL-

RENDIMIENTOS 2.5.5.3.1 Gastos bancarios 0 40.000 0 40.000 0 0 0 0 0 40.000
FINANCIEROS -

RECURSOS PROPIOS
SUBTOTAL RECURSOS DE CAPITAL - SUPERAVIT - GRATUIDAD 0 48.581.367 ] 48.581.361 34.791.367 34.191.367 34.791.367 33.011.367 1.780.000 13.790.000

RECURSOS DE
CAPITAL - SUPERAVIT - 2.5.1.1.1.2 Remuneracidn servicios técnicos 0 15.000.000 1 15.000.000 3,560,000 3,560,000 3,560,000 1.780.000 1.780.000 11,440,000
GRATUIDAD

RECURSOS DE
CAPITAL - SUPERAVIT - 2.5.2.1.1.2 Materiales y suministros 0 6,078,489 0 6.078.489 6.078.489 6,078,489 6.078.489 6.078.489 g g
GRATUIDAD

RECURSOS DE
CAPITAL - SUPERAVIT - 2.5.2.1.3.2 Materiales de ferreteria 0 18.000.000 0 18.000.000 18.000.000 18.000.000 18.000.000 18.000.000 0 0
GRATUIDAD

RECURSQS DE
CAPITAL- SUPERAVIT-  2.5.2.2.2.6.2 M: » de mobiliario y equipo 0 1.152.678 0 7.152.878 7.152.878 1.152.678 7.152.878 7.152.878 0 0
GRATUIDAD

RECURSOS DE
CAPITAL - SUPERAVIT - 2.5.3.20.2 Recursos para pago AR.L 0 2.000.000 0 2.000.000 0 0 0 0
GRATUIDAD

=

2.000.000

RECURSQS DE
CAPITAL - SUPERAVIT - 2.5.5.3.2 Gastos bancarios 0 350,000 0 350,000 0 0 0 0
GRATUIDAD

=

350,000

SUBRTOTAL OTROS RECURSOS DE CAPITAL 0 20.504.744 ] 29.504.744 29.433.743 20.433.743 29.433.743 29.433.743 ] 71.001

OTROS RECURSOS DE
CAPITAL
OTROS RECURSOS DE
CAPITAL
OTROS RECURSOS DE
CAPITAL
OTROS RECURSOS DE
CAPITAL
SUBTOTAL - RECURSOS DE CAPITAL - SUPERAVIT - FOME 0 21604245 0 21.604.245 0 0 0 0
RECURSOS DE
CAPITAL- SUPERAVIT - 2.5.3.15 Adecuacion de infraestructura Emergencia 0 21604245 0 21.604.245 0 0 0 0
FOME

CUNDINAMARCA K«‘
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2.5.2.1.4.4 Insumos para aseo 0 18966914 0 18.966.914 18.966.913 18.966.913 18.966.913 18.966.913 0 ]
2.6.2.2.1.1.4 Acueducto y alcantarillado 0 4.147.316 0 4,147,316 4.147.316 4,141,516 4,147,316 4.141.316 0 0
2.6.2.2.1.2.4 Energia eléctrica 0 6.310.514 0 6.319.514 6.310.514 6,315,514 6.319.514 6.318.514 0 0

2.5.3.21.4 Devolucion recursos para pagos AR.L 0 11,000 0 11,000 0 0 0 0 0 11,000

=

21.604.245

=

21.604.245
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INFORME FINANCIERO

Distribucion fuente de gastos presupuestales

2,1%

50,63%

®m Cratuidad

® Recursos de capital-Superavit-Gratuidad

m Recursos de Capital-Superavit-Recursos Propios
m Otros Recursos de Capital

® V) C@ Gobernacion de
UNDINAMARCA
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CONTRATOS

NUMERO DEL | MODALIDAD DE CLASE DE PLAZO DEL
NOMBRE DEL CONTRATISTA OBJETO DEL CONTRATO VALOR INICIAL
CONTRATO |CONTRATACION CONTRATO CONTRATO

ESTADO

servicio profesionales como contador: 1. Estados Financieros Basicos: Balancel
General, Estado de actividad Financiera, Econdmica, social ambiental; estado del
cambios en el Patrimonio y Estado de Flujo de Efectivo: con la pericdicidad que exija
la normatividad vigente 2. MNotas a los Estados Contables: Estas son de caracter

general y de caracter especifico, se elaboraran con pericedicidad anual. 3. Formatol

CGN2005_001 Saldos movimientos, presentando el cadigo, detalle, salde inicial,
débito, crédito, saldo final, no corriente con periodicidad que exija la normatividad
vigente 4. Formato CGN2005_002 Saldos de Operaciones Reciprocas, determinandol
el codigo contable, el nombre de la cuenta contable, el cédigo nombre de la entidad
reciproca el valor corriente © no corriente con periodicidad que exija la
normatividad vigente 5. Certificacion de que los estados contables fueron tomados
fielmente de los libros de contabilidad y que la contabilidad se elabord de acuerdo|
con el régimen de contabilidad publica y que revela en forma fidedigna la situacidn
financiera, economica, social y ambiental. 6. Balance de Prueba mensual. 7
Entregar impresos los libros auxiliares y los libros principales de la IED, 8. Asesorar|
y orientar al Rector y al Secretario —pagador en los temas financieros y contables,
REGIMEN 9. Revisar el proceso contable de la IED. 10. rendir la informacidn exdgena a la DIAN
5001-2022 ESPECIAL SERVICIOS Maria Olga Garcia Montafia v elaborar las retenciones en la fuente del ano 202 5 7.120.000(11 MESES

EN EJECUCION

SUMINISTRO DE INSUMOS DE ASEQ Y BIOSEGURIDAD), CON DESTING A LA
REGIMEN INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL GUSTAVO URIBE RAMIREZ DE GRAMADA
001-2022 ESPECIAL SUMINISTRO SOLUCIONES EDUCATIVAS GPS — SALAN CUNDINAMARCA Y 5U SEDES RURALES ¥ URBANA. 5 18.966.914|8 DIAS

LIQUIDADO

PAPELERIA ROSITA —VARGAS SUMINISTRO DE MATERIALES E INSUMOS DE PAPELERIA CON DESTINO A LA
REGIMEN VELASQUEZ ROSA MARIA INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL GUSTAVO URIBE RAMIREZ DE GRAMADA
002-2022 ESPECIAL SUMINISTRO CUNDINAMARCA Y 5U SEDES RIURALES ¥ URBANA % 10.000.000|8 DiAS

LIQUIDADO

003-2022 FRANCEDID GUZMAN FORERO —|SUMINISTRO DE MATERIALES DE FERRETERIA CON DESTINO A LA INSTITUCION $ 18.000.000
REGIMEN EDUCATIVA DEPARTAMENTAL GUSTAVO URIBE RAMIREZ DE GRANADA CUNDINAMARCA Y
ESPECIAL SUMINISTRO FERRETERIA CASTAREDA 5U SEDES RURALES ¥ URBANA. 8 Dias

LIQUIDADO

004-2022 ACURA HERRERA JORGE ORLANDO MANTENIMIENTO ¥ ARREGLO DE PUPITRES UNIPERSOMALES DE ESTUDIANTES DE LA DE $7.152.878|15 DiAs
LA INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL GUSTAVO URIBE RAMIREZ DE GRANADA
CUNDINAMARCA SEDE SECUNDARIA : REPARACION DE 93 PUPITRES UNIPERSONALES A
LOS CUALES SE LES REEMPLAZARAN LAS TABLAS DETERIORADAS, REPARACION DE 100
PUPITRES UMIPERSONALES A LOS CUALES SE LES SOLDARAN LAS PARTES EN MAL ESTADO
¥ REPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE LA PINTURA DE 100 PUPITRES UNIPERSONALES
REGIMEN (REMOVER OXIDO, LIJAR, APLICAR PINTURA ANTICORROSIVA Y APLICAR PINTURA TIPO
ESPECIAL SERVICIO ESMALTE).

LIQUIDADO

005-2022 GRCOM.MET SAS GUSTAVO|Servicio de instalacién y conectividad a Internet para las diferentes sedes de La 5 20.088.000|6 MESES
Institucidn Educativa Departamental Gustave Uribe Ramirez De Granada
MINIMA Cundinamarca: Sede Rural San losé La Floresta, Sede Rural Rafael Pombo, Sede
CUANTIA SERVICIO HERMANDO ROZO TOVAR Urbana Andrés Bello ¥ Sede Secundaria.
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